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Informationsblatt 2:
Studienziele auf den Ebenen Studienprogramm, Modul und
Lehrveranstaltung formulieren

Studienzieldefinition

Studienziele beschreiben von Studierenden zu erwerbende Kenntnisse (im Sinne von ,Kennen*) und
Kompetenzen (im Sinne von ,,Kénnen*) als Ergebnis der Lehre (Learning Outcomes). Die Lehre
und Leistungsuberprifung wird auf Studienziele in einem kontinuierlichen Abstimmungsprozess der
Studienprogrammleiterinnen mit dem Lehrendenteam angepasst. Studienziele sind Arbeits- und
Kommunikationsgrundlage zwischen Studierenden und Lehrenden. Die zentrale Frage fur eine Stu-
dienzielformulierung lautet:

— Was sollen Studierende nach erfolgreicher Absolvierung des Studienprogrammes,
des Moduls oder einer Lehrveranstaltung kennen und kénnen?

Wichtige Aspekte einer Studienzielformulierung

Studierendenperspektive

Studienziele sind aus Sicht von Studierenden zu formulieren. Welche Kenntnisse und Kompeten-
zen Studierende durch didaktische MaBnahmen der Lehre erlangen sollen, muss explizit angefihrt
werden und von einer anderen Person nachvollziehbar sein. Damit kommt es zum Perspektivenwech-
sel von vermittelten Lerninhalten der Lehrenden zu anzueignenden Kenntnissen und Kompetenzen
der Studierenden.

Kenntnisse (im Sinne von ,,Kennen*) und Kompetenzen (im Sinne von ,,K&nnen*)

Zu erwerbende Kenntnisse und Kompetenzen kénnen fachlicher oder Uberfachlicher Art sein
(siehe Tabelle 1: ,uber-/fachliche Kenntnisse und Kompetenzen inkl. akademische Kernkompetenzen®,
S.2). Diese werden schrittweise erlernt. Grundlage fur Lernprozesse kdnnen Aneignung und Verstehen
von Informationen (also Kenntnissen dartber) sein. Des Weiteren wird eine situationsgemafie An-
wendung dieses Wissens (also Kompetenzen) angestrebt. Ein Erwerb von Kenntnissen und Kompeten-
zen verlauft stufenweise und teilweise aufeinander aufbauend.

Lehrende vermitteln Informationen, die Studierende memorisieren. Im Rahmen des Verstehens ruckt
die Verknipfung dieser Informationen mit bereits bestehenden ins Zentrum. Kenntnisse sind In-
formationen, die von Studierenden angeeignet und verstanden wurden, also Wissen Uiber bestimmte
Sachverhalte. Eine (Weiter-)Verwendung bzw. ein Einsetzen von Kenntnissen auf Handlungsebene
muss noch nicht gegeben sein.

— Fachliche Kenntnisse beziehen sich auf Wissen von fachspezifischen Informationen.

- Uberfachliche Kenntnisse sind losgelést von der jeweiligen Disziplin. Hinzugezahlt wer-

den bspw. Kenntnisse tber Lern- oder Selbstmanagementstrategien.

Kompetenzen sind Fahigkeiten und Fertigkeiten, die in Form von handelnden Aktivitaten einge-
setzt werden. Ein aktives Tun der Studierenden steht im Zentrum.

— Fachliche Kompetenzen beziehen sich auf ein, im fachspezifischen Bereich angesiedel-
tes Tun. Im Rahmen akademischer Kernkompetenzen werden diesbeziiglich Fachkom-
petenzen inkl. fachbezogener Methodenkompetenzen hinzu gezéhlt. Diese kénnen auch in
Kombination mit Uberfachlichen Kompetenzen zum Einsatz kommen.

— Uberfachliche Kompetenzen sind fachunabhangig. Den iiberfachlichen akademischen
Kernkompetenzen werden allgemeine Methodenkompetenzen, Sozialkompetenzen sowie
Selbstkompetenzen zugerechnet.
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Tabelle 1: Uber-/fachliche Kenntnisse und Kompetenzen inkl. akademischer Kernkompetenzen

| Beschreibung Beispiele

Wissen & Kennen von | Kunstgeschichte in der Renaissancezeit, padagogische Philo-

Fachliche

Kenntnisse fachspezifischen In- sophie des 19. Jh. usw.
formationen
Uberfachli- Wissen & Kennen von | Kenntnisse zu Selbstlernstrategien, zu Strukturierung und
che Kennt- fachunabhéngigen Planung des Studiums, zu Prasentationstechniken usw.
nisse Informationen
Fachliche Umsetzung von fach- | Fachkompetenzen inkl. fachbezogene Methoden-
Kompeten- spezifischen Fahig- kompetenzen wie bspw. Durchfiihrung von fachlichen
zen keiten und Fertigkei- | Forschungsmethoden (Filmanalyse, DNA-Analyse, narrati-
ten ves Interview usw).
Uberfachli- Umsetzung von fach- | — Allgemeine Methodenkompetenzen: Lernkompe-
che Kompe- unabhangigen Fahig- tenz, Kompetenzen in Bildungs- & Karriereplanung,
tenzen keiten und Fertigkei- theoriegestiitze Problemldsungskompetenzen, wissen-
ten schaftliches Schreiben, Analyse- & Synthesekompetenz,
Entscheidungskompetenz, Recherchekompetenz, Medi-
enkompetenz

— Sozialkompetenzen: Kommunikations- & Sprachkom-
petenz, Kooperationskompetenz

— Selbstkompetenzen: Lernkompetenz, Kompetenzen in
Bildungs- & Karriereplanung

Fokussierung von Kompetenzen sowie Uberprufbarkeit

Universitare Lehre findet durch Kommunikation und Interaktion zwischen Studierenden und Lehren-
den statt. In diesem Rahmen kénnen Lehrende Informationen an Studierende vermitteln und Studie-
rende angeeignete Kenntnisse und Kompetenzen fiir Lehrende nachvollziehbar und tberprifbar ma-
chen. Da Kommunikation und Interaktion zwischen Studierenden und Lehrenden zentrales Moment
fUr eine funktionierende universitére Lehre sind und einem aktiven Tun, also dem Einsetzten von
Kompetenzen bediirfen, fokussieren Studienziele Kompetenzen (siehe Tabelle 2: ,,Beispielfor-
mulierung®, S.2). Auch die Aneignung von Kenntnissen kann dadurch nachvollziehbar und Giberprif-
bar werden. Eine Verwendung von Aktivverben, die sich auf konkrete Aktivitaten der Studierenden
beziehen, kann bei der Formulierung von Studienzielen hilfreich sein.

Tabelle 2: Beispielformulierung

Beispiele \ Fokussierung von Kompetenzen

Studierende kénnen nach erfolgreicher Absolvie-
rung dieses Studienprogramms fachliche Inhalte
korrekt wiedergeben und explizieren.

Die korrekte Wiedergabe sowie das Explizieren ist
eine erworbene Handlungsfahigkeit. Eine kom-
munikative Kompetenz wird umgesetzt.

Durch das Modul kénnen Studierende methodi-
sche Vorgangsweisen erlautern und korrekt
durchfuhren.

Die Fahigkeit zum Erlautern sowie Durchflihren
steht im Mittelpunkt.

Eine Uberprifung der Studienziele soll méglich sein. Eine Studienzielformulierung mit Fokussie-
rung der studentischen Kompetenzen tragt dazu bei. Es muss gewahrleistet sein, dass Kompetenzen
durch vorgegebene Ressourcen tberprufbar sind. Problematisch ist, wenn Leitungsuberprifungen
konkrete Studienziele verfehlen und davon abweichende Bereiche testen. Um dies zu verhindern kann
die Formulierung der Studienziele direkt in jene der Leistungsiiberprifung einflieRen. Eine Studien-
zielformulierung sollte daher weder zu abstrakt, noch zu detailliert oder offen angelegt sein.
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Besonderheiten der Studienzielformulierung auf Studienprogramm-/Modulebene

Die angefuhrten Aspekte sind fur die Studienzielformulierung auf Studienprogrammebene als Teil
des Qualifikationsprofils zu berticksichtigen. Auch auf Modulebene werden diese wirksam. Ein
Modul ist eine inhaltlich sinnvolle Lerneinheit eines Studienprogramms und deckt einen
Teil der dort festgelegten Studienziele ab. Es mussen fachliche und tberfachliche Kenntnisse
und Kompetenzen angestrebt werden. Studienziele eines Moduls orientieren sich an jenen der Studi-
enprogramme. Sie beziehen sich auf einen oder mehrere Teilaspekte und konkretisieren diese.

Besonderheiten der Studienzielformulierung auf Lehrveranstaltungsebene

Auch fur eine adaquate Studienzielformulierung auf Lehrveranstaltungsebene sind die genannten
Anhaltspunkte zu berticksichtigen. Da Lehrveranstaltungskonzepte und -studienziele detaillier-
te Kenntnisse und Kompetenzen beinhalten, soll dies bei einer Studienzielkonzeption ebenfalls
bertcksichtigt werden. Diesbezlglich bietet die Tabelle 3: ,,Studienzielformulierung auf Lehrveranstal-
tungsebene* Hilfestellung (siehe S. 4). Im ersten Schritt ist zu klaren, in welchem Bereich der Wissens-
und Kognitionsdimensionen Inhalte der geplanten Lehrveranstaltung angesiedelt sind. Im zweiten
Schritt soll die dort exemplarisch angefiihrte Frage angemessen bzw. bejahend beantwortet sowie Stu-
dienziele adaquat formuliert werden.

Quellen und weiterfuhrende Informationen

AMTSBLATT DER EUROPAISCHEN UNION (06.05.2008): Empfehlung des europaischen Parlaments und des
Rates zur Einrichtung des Europaischen Qualifikationsrahmens fiir lebenslanges Lernen (EU-Empfehlung
2008 C111/4)
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2008:111:0001:0007:DE:PDF [13.10.2010]
BeNz, Winfried/KOHLER, Jurgen/LANDFRIED, Klaus (Hrsg., 2004): Handbuch Qualitat in Studium und Leh-
re: Evaluation nutzen — Akkreditierung sichern — Profil scharfen! Raabe, Berlin 2004.

BLoom, Benjamin/ENGELHART, Max D. (Hrsg., 1973): Taxonomie von Lernzielen im kognitiven Bereich.
Beltz Verlag, Weinheim (3. Aufl.), 1973.

Cruz, Emily. (2003). Bloom's revised taxonomy. In: HOFFmAN, Bob (Hrsg.): Encyclopedia of Educational
Technology.

http://edweb.sdsu.edu/eet/articles/bloomrev/start.ntm [21.07.2010].

DREYFUS, Stuart/DReYFus Hubert (1980): A five-stage model of the mental activities involved in directed
skills acquisition.

http://www.dtic.mil/cgi-bin/GetTRDoc?AD=ADA084551&L ocation=U2&doc=GetTRDoc.pdf [13.09.2010].
HoFMANN, Stefanie (2004): Modularisierung. Konzept und Leistungsmerkmale. In: BENz, Winf-
ried/KOHLER, Jurgen/LANDFRIED, Klaus (Hrsg., 2004): Handbuch Qualitat in Studium und Lehre: Evaluati-
on nutzen — Akkreditierung sichern — Profil schérfen! Raabe, Berlin 2004. D3.1 S.1-20

JOINT QUALITY INITIATIVE (informelle Gruppe, 2004): Gemeinsame "Dublin Descriptors" fur Bachelor-, Mas-
ter- und Promotionsabschlisse.

http://www.jointquality.nl/content/descriptors/DublinDeutsch.pdf [21.06.2010].

KELLNER, Bernhard/RUBIG, Beate (2006): Taxonomie der kognitiven Lernziele.
http://www.stangl.eu/psychologie/praesentation/lernziele.shtml [21.06.2010].

KOHLER, Jirgen. (2004a): Kriterien und Standards. Begriffe und Notwendigkeit, Gegenstande, Geltungs-
grinde und Risiken. In: BENz, Winfried/KOHLER, Jirgen/LANDFRIED, Klaus (Hrsg., 2004): Handbuch Qua-
litdt in Studium und Lehre: Evaluation nutzen — Akkreditierung sichern — Profil scharfen! Raabe, Berlin
2004.D1.1S.1-26

KOHLER, Jurgen (2004b): Europaischer Qualifikationenrahmen (European Qualifications Framework). In:
BENz, Winfried/KOHLER, Jirgen/LANDFRIED, Klaus (Hrsg., 2004): Handbuch Qualitat in Studium und Leh-
re: Evaluation nutzen — Akkreditierung sichern — Profil scharfen! Raabe, Berlin 2004.
http://www.jointquality.nl/content/duitsland/Aufsatz_Kohler.doc [21.06.2010].

NAGELI, Rudolf Andreas (2004): Europaische Kompetenzen-Konzepte im Bildungsbereich. Bedeutung und
Nutzen fir die Curriculum-Entwicklung. In: BENz, Winfried/KOHLER, Jirgen/LANDFRIED, Klaus (Hrsg.,
2004): Handbuch Qualitat in Studium und Lehre: Evaluation nutzen — Akkreditierung sichern — Profil
scharfen! Raabe, Berlin 2004. D1.3 S.1-32

SCHERCKER, Horst/PARCHMANN, llka (2006): Modellierung naturwissenschaftlicher Kompetenz. In: Zeit-
schrift fur Didaktik der Naturwissenschaften; Jg. 12, 2006. S.45-66
http://www.ipn.uni-kiel.de/zfdn/pdf/003_12.pdf [24.06.2010].
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Tabelle 3: Studienzielformulierung auf Lehrveranstaltungsebene

Kognitions-

Wissens-
Dimensionen
Faktenwissen

Was wird durch die LV
an faktischem Wissen
vermittelt?

Begriffliches Wis-
sen

Was wird in welchem
Kontext an Studierende
vermittelt?

Verfahrensorien-

tiertes Wissen

Wie werden welche
Methoden, Arbeitspro-
zesse etc. vermittelt?
Metakognitives
Wissen

Wird Giber Wissen re-
flektiert? Werden bspw.
autonome Lernfahigkei-
ten vermittelt?

Wissen, Kenntnisse

Welche fachlichen In-
formationen werden
durch Studierende er-
kannt?

Verstehen,
Erkenntnisse

Ist es ein Ziel, dass Stu-
dierende fachliche In-
formationen adéquat
interpretieren und wie-
dergeben kénnen?

Anwenden

Wird die Nutzung und
Handhabung der Infor-
mationen durch die Stu-
dienziele angestrebt?

Analyse

Sollen Studierende der
LV Informationen diffe-
renzieren und Zusam-
menhénge erkennen
kdnnen?

Synthese,
Einsicht

Ist eine Verknupfung
sowie Generierung von
fachlichen Inhalten flr
Studierende zu erzielen?

Evaluation,
Bewertung

Ist es Ziel der LV, Studie-
rende dazu zu beféahigen,
fachliche Inhalte tber-
prifen und beurteilen zu
kdénnen?

Wird ein Kontext durch
Studierende innerhalb
einer Thematik verstan-
den und kann dieser
erlautert werden?

Ist es ein Ziel, dass Stu-
dierende fachliche Inhal-
te angemessen erklaren
und erlautern kénnen?

Soll im Rahmen der LV
ein Umgang mit Kontex-
ten des Fachgebietes
angestrebt werden?

Ist es ein Ziel, dass Stu-
dierende Kontexte in-
nerhalb des fachlichen
Rahmens charakterisie-
ren kdnnen?

Ist die Zusammenfih-
rung fachlicher Kontexte
sowie das Generieren von
Zusammenhangen ein
Ziel?

Sollen Studierende fach-
liche Kontexte evaluieren
und einschatzen kénnen?

Werden fachspezifische
Methoden vermittelt?

Koénnen Studierende
durch die LV fachspezifi-
sche Methoden verstehen
und erklaren?

Ist es ein Studienziel
Methoden und Problem-
I6sungswege angemessen
ausfihren und demonst-
rieren zu kbnnen?

Sollen Studierende Ver-
fahren, Methoden und
deren Charakteristika
erkennen sowie anwen-
den kénnen?

Ist es Ziel der LV Metho-
den und Problemlé-
sungswege generieren
und anwenden zu kon-
nen?

Sollen Studierende Me-
thoden und Problemls-
sungsprozesse ermitteln
und interessengeleitet
abstimmen kdénnen?

Ist es ein Studienziel,
dass die erwobenen fach-
lichen Inhalte, Methoden
sowie deren Anwendung
in einem kommunikati-
ven Prozess ausgetauscht
werden?

Ist es ein Studienziel der
LV, die Reflexion und
Kommunikation Giber
erworbenes Wissen und
Verstehen der Studie-
renden anzuregen?

Wird eine Reflexion der
Nutzung und An-
wendung von Informati-
onen, Methoden etc.
durch die Studierenden
angestrebt?

Wird durch die Zielset-
zung der LV ein meta-
kognitiver Prozess Uiber
das Analysieren von
Fachinhalten, Methoden
etc. angestrebt?

Wird ein reflektorischer
Prozess auf Seiten der
Studierenden Uber das
Generieren und Produ-
zieren von eigenen Fach-
inhalten angeregt?

Ist es ein Studienziel der
LV, auf metakognitiver
Ebene Studierende anzu-
regen, eigene Beurteilun-
gen und Einschétzungen
zu reflektieren?

Studierende sind nach erfolgreicher Absolvierung der

Studierende

werden durch die LV + Verb + Nomen

LV in der Lage + Verb + Nomen

Verben fur eine
Formulierung

erkennen, identifizieren,
wiederaufrufen, zuriick-
rufen, darlegen, wieder-
herstellen, abrufen, wie-
derholen,

interpretieren, klaren,
paraphrasieren, darstel-
len, Gbersetzen, erlau-
tern, veranschaulichen

ausfuhren, benutzen,
implementieren, 16sen,
durchftihren, umsetzen,
Ubertragen, handhaben,
demonstrieren

differenzieren, unter-
scheiden, kennzeichnen,
charakterisieren, Zu-
sammenhénge erkennen

generieren, kreieren,
zusammenstellen, zu-
sammenfihren, entwer-
fen, produzieren, kon-
struieren

Uberprifen, abstimmen,
ermitteln, Gberwachen,
testen, beurteilen, evalu-
ieren, auswerten, schat-
zen

Beispiele

Studierende lernen in
dieser LV Fachwissen zu
digitalen Medien in der
Geschichtswissenschaft
und kdnnen dieses kor-
rekt wiedergeben.

Ziel dieser LV ist die
Vermittlung von Kern-
texten der niederlandi-
schen Literatur. Studie-
rende kénnen diese er-
lautern und adaquat
darstellen.

Studienziel dieser LV ist
die Vermittlung von
psychologischen For-
schungsmethoden. Stu-
dierende kénnen diese
ausfuhren, fur Problem-
16sungen anwenden und

demonstrieren.

Im Rahmen der LV wird
die Geometrie in der
Mathematik dargestellt.
Studierende sind in der
Lage diese zu charakteri-
sieren und differenziert
einzusetzen.

Die LV ,,Strdomungen der
Osterreichischen Kultur-
politik* gibt Informatio-
nen zur Thematik und
befahigt die Studieren-
den, eigene Entwicklun-
gen zu erkennen sowie zu
verknupfen.

Studierende der Kultur-
und Sozialanthropologie
kdnnen durch die LV
fachlich Informationen
adaquate erheben und
ihren Nutzen Uberpri-
fen.
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