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STEOP-Assistent*innen fiir das Sommersemester 2023 gesucht

Das Center for Teaching and Learning (CTL) sucht zwei STEOP-Assistent*in, zunachst fiir das Sommer-
semester 2023. Als STEOP-Assistent*in unterstiitzen Sie erstsemestrige Studierende unterschiedlicher
Fachrichtungen beim Einstieg in die Universitat. Dabei vermitteln Sie Wissen (iber universitares Lernen
und Studieren an der Universitat Wien mit allen verfligbaren Ressourcen. Sie bieten im Zweierteam
Uberfachliche STEOP-Mentoring Gruppen fir erstsemestrige Studierende an, konzipieren im Team
Kurz-Workshops zu lernrelevanten Themen, flihren diese eigenstandig durch und erstellen nach Bedarf
Materialien. Sie sind eingebunden in das Team der studentischen Mitarbeiter*innen des CTL.

Voraussetzungen fiir die Tatigkeit sind:

e ein aufrechtes Studium an der Universitdt Wien

e die abgeschlossene Ausbildung zur*zum STEOP-Mentor*in (Erfahrung von mindestens einem
Semester STEOP-Mentoring)

e autonomes Arbeiten und Teamfahigkeit

e Bereitschaft erstsemestrige Studierende unterschiedlicher Fachrichtungen in der STEOP zu be-
gleiten

e [Interesse am Thema ,Lernen lernen”

e Bereitschaft zur internen Weiterbildung

e Teilnahme an der Teamsitzung mittwochs 13-15 Uhr

Von Vorteil (aber nicht zwingend) sind:

e Studium der Bildungswissenschaften

e Mehrsprachigkeit

e zusatzliche Qualifizierungs-Workshops fir Studentische Multiplikator*innen (QuaM) besucht
zu haben

e Erfahrung mit (digitalem) Mentoring, Schreibmentoring, Tutoring, und/oder Studienassistenz

e Kenntnisse im Bereich Social Media (z.B. Instagram, TikTok, Facebook) und Interesse an der
inhaltlichen und grafischen Gestaltung von Werbung (z.B. Canva, InDesign, Power Point etc.)

Aufgaben:

e Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von mehreren Peer-Gruppen pro Woche, vor
Ort, hybrid und digital an den Standorten Augasse 2-6 (,,Alte WU“) und NIG

e Unterstiitzen der Gruppenbildung und Wahren der Kontinuitat dieser Gruppen

e Einrichten und Betreuung eines Moodle-Raumes zum lberfachlichen STEOP-Mentoring

e Erstellen von Materialien fir die eigene Tatigkeit

e Administrative Tatigkeiten (z. B. Organisation des liberfachlichen STEOP-Mentorings, Doku-
mentation und Mitwirken bei der Evaluation der eigenen Arbeit)

o regelmaRige Teilnahme an Teamsitzungen und Supervisionsterminen

e Enge Zusammenarbeit mit dem und proaktives Einbringen in das Team ,Wissenschaftliches
Arbeiten und Peer-Learning” und den Schreibassistent*innen des CTL

e  Weiterbildung in den Workshops der QuaM
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e Nach einer Einarbeitungszeit: schrittweise Ubernahme und/oder Teilnahme an sonstigen (di-
daktischen) Formaten (z.B. Lernberatung, Lerncamp, Workshops, ...)

e Nach einer Einarbeitungszeit: Gestaltung des Social Media Auftritts diverser studentischer An-
gebote des CTL

Bewerbungsprozess:

Bitte senden Sie ab sofort, spatestens aber bis 13. Februar 2023 ein kurzes Motivationsschreiben (ca.
300 Worter), einen kurzen Lebenslauf mit Handynummer sowie ein Sammelzeugnis mit dem Betreff:
,Bewerbung STEOP-Assistent*in“ per Email an ctl.steop-mentoring@univie.ac.at.

Die Bewerbungsgespriache werden am 17. und 20. Februar 2023 zwischen 9 und 17 Uhr stattfinden.
Bei Interesse halten Sie sich bitte méglichst viele Termine an diesen Tagen frei und kommunizieren
Sie lhre Moglichkeiten mit der Bewerbung. Einladungen zu den Bewerbungsgesprachen werden kurz-
fristig am 15. Februar 2023 nachmittags ausgesandt. Die Bewerbungsgesprdache werden am Standort
Augasse 2-6, Alte WU, 5. Stock, Trakt D, 1090 Wien stattfinden.

Vergiitung:

Vertrag als Studienassistent*in ab Anfang Marz 2023 bis Ende September. Die Beschaftigung betragt
10 Stunden/Woche. Das Honorar entspricht dem Kollektivvertrag fir wissenschaftliches Universitéts-
personal der Gehaltsgruppe C (Studentische Mitarbeiter*innen und Projektmitarbeiter*innen ohne
Magister- bzw. Diplomstudienabschluss) und wiirde monatlich rund 595€ brutto betragen.



